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TERMO DE COLABORACAO Ne 09/2020

TERMO DE COLABORACAO Ne 09/2020 QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE ITAJUBA E A VILA SAO
VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA.

O MUNICIPIO DE ITA.IUB[\-MG, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 18.025.940/0001-09, com sede na
Avenida Jerson Dias, 500 — Estiva, CEP 37500-900 Itajuba — Minas Gerais, neste ato representado pelo
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social - SEMDES, Sr. JOAO MANUEL VIEGAS PALMA,
administrador, portador do RNE ne M-120.731 e do CPF ne 324.363.356-72, e a VILA SAO VICENTE DE
PAULO DE ITAJUBA, localizada na Av. S3o Vicente de Paulo, n? 400, bairro S3o Vicente, na cidade de
ltajuba (MG), inscrita no CNPJ ne 21.041.405/0001-48, neste ato representado pelo Sr. FRANCISCO
REGIS TEIXEIRA, portador do RG M-518.762 — SSP/MG e do CPF n.° 120.943.746-53, resolvem celebrar

n? 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante o processo administrativo e mediante as cldusulas e
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o atendimento a pessoas idosas (60 anos ou
mais) através do Servigo de Acolhimento Institucional (modalidade Abrigo Institucional - ILPI), tendo

£

em vista que, no periodo da Pandemia do Coronavirus (COVID-19), ofertaremos uma demanda maior

NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, no periodo de 01 de Julho a 31 de Dezembro de 2020,
conforme Plano de Trabalho anexo ao Processo.

1.2 - N3o poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentérias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

I - delegacdo das funcdes de regulacdo, de fiscalizac3o, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Estado;

Il - prestac3o de servicos ou de atividades Cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - S3o obrigac¢des dos Participes:
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|-DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer normas e instrugdes para prestacdo de contas dos recursos do Termo;

constante do Plano de Trabalho, que guardarj consonancia com as metas, fases ou etapas de

d) promover o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro orgao ou
entidade, o administrador publico deverj designar novo gestor, assumindo, enquanto isso n3o
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento;
na parceria;

h) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacio de evidéncias de
irregularidades na execucao do objeto da parceria.

k) prorrogar “de oficio” g vigéncia do Convénio, quando houver atraso na liberacdo dos recursos,
limitada 3 Prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CiVIL:



' ’ ' Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - 37.500-279
PREFEITURA , Tel.: (35) 36921702 - www.tajuba.mg.gov.br

&% ' AJUBA Fala Gidadao 0800 035 1788

Administragio 2017-2020

a) executar o objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA, de acordo com o Plano de Trabalho
apresentado e aprovado e aplicar os recursos financeiros exclusivamente no cumprimento do seu
objeto;

b) arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros firmados
sob sua responsabilidade, transferidos de acordo com o Cronograma de Desembolso;

c) manter atualizada e regular a escrituracdo contabil especifica dos atos e fatos relativos 3 execucao
deste Termo para fins de fiscalizagdo, acompanhamento e avaliacdo dos resultados obtidos:

recursos deste Termo;

e) observar, na contratagdo de servigcos ou aquisicao de bens vinculados 3 execugao do objeto deste
Termo, o principio da isonomia e da economicidade;

extrajudicial;
g) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracdo;

h) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca
suas agOes todas as parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informacdes
requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

j) dar livre acesso dos servidores dos 6rgédos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
Controle Interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos Processos, aos documentos, as
informagbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lej ne 13.019, de
2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

k) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
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I) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da
sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restri¢do a sua execug3o;

m) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste Termo de Colaboragdo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento
da aplicacao dos recursos;

n) adotar todas as medidas necessarias a correta execug¢ao deste Termo.
CLAUSULA TERCEIRA-DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto do presente Termo de
Colaboracdo € de RS 60.000,00 (sessenta mil reais), conforme autorizagdo prevista pela Secretaria de
Desenvolvimento Social - SEMDES.

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferird, para execucdo do presente Termo de
Colaboragao, recursos no valor de RS 60.000,00 (sessenta mil reais), correndo a despesa a conta da
dotagdo orgamentaria 02.09.03.08.244.2037.2298/3.3.90.39.00 - FICHA 597/2020.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da VILA SAO VICENTE
DE PAULO DE ITAJUBA, conforme o Cronograma de Desembolso contido a Plano de Trabalho,
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e 3 obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancéria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - E obrigatéria a aplicagao dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto n3o utilizados, em
caderneta de poupanga de instituicio financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a
um meés; ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos
menores.

4.3 - Os rendimentos das aplicaces financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
Termo de Colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacio de
contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - Os recursos financeiros a serem transferidos no ambito deste Termo serdo imediatamente

cassados:
| - quando houver evidéncias de irregularidade na sua aplicac¢ao; /
_ 4
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Colaboracio;
Il - quando a VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA deixar de adotar, sem justificativa suficiente,

as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos érgdos de controle interno ou
externo.

competente da administracio publica.
CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS,DESPESAS
e
5.1 - O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de

sua inexecucdo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou répresentante da VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA, para:

I - realizagdo de despesas a titulo de taxa de administrac3o, de geréncia ou similar;
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior 3 sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais n3o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocgao
pessoal de autoridades ou servidores publicos: e

VI - repasses como contribuigGes, auxilios ou subvencdes as instituicbes privadas com fins lucrativos;

VII - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢camentarias.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir de sua assinatura até 31/12/2020, conforme
Prazo previsto no anexo Plano de Trabalho tendo a consecucgdo de seu objeto iniciado em 01/07/2020.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, sera admitido prorrogacdes do prazo de
vigéncia do presente Termo de Colaborac3o.

6.3 - Caso haja atraso na liberacio dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogacio do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaborac3o,
independentemente de proposta da VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA, limitado o prazo de
prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lej n.© 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, deverd conter:

I - descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razio da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracio publica;

dessas auditorias.

7.2 - Na hipétese de inexecucio por culpa exclusiva da VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA, 3
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de Servigos essenciais 3

6
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populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter 3
execugdo das metas oy atividades pactuadas:

7
metas propostas com os resultados alcangados;
I,
‘ \Y 7
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Il - relatdrio de execugdo financeira do Termo de Colaborac3o, com a descri¢do das despesas e receitas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipétese de descumprimento
de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

elaborados internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execuc¢do da parceria;

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da Leij n®
13.019, de 2014, deverio conter anjlise de eficdcia e de efetividade das acdes quanto:

I - os resultados j alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

Il - 0 grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestac3o conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administragdo Publica observars os
Prazos previstos na Lei n? 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgdo da prestacao de contas;
Il - aprovacdo da prestacao de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou OmIissdo ha prestacdo de contas sers concedido prazo para a VILA
SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA sanar a irregularidade ou cumprir a obrigac3o.

§ 12. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificac3o, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do Prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacdo de contas e comprovac¢ao de resultados.
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adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responséveis, quantificacdo do dano
e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A Administragdo Publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela

determinada, prorrogdvel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacio em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que
foi ultimada a apreciacio pela administragdo publica.

8.8 - As prestagdes de contas ser3o avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

c) dano ao erdrio decorrente de ato de g_éstéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacio da prestagdo de contas ou por
omissdao em relacdo a andlise de seu conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os

pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacio.
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compdem a prestac3o de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.2 - N3o é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteracdo da
natureza do objeto.

parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo n3o superior a dois anos;

7
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determinantes da punic3o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao
aplicada com base no inciso II.

Paragrafo Unico. As san¢des estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva de
Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacio da prestagdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infrac3o relacionada a execugdo da parceria.

10.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado 3 apuracao da
infragdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas
que a ele ndo se incorporam.

11.2 - Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em
razao deste Termo de Colaborag3o.

11.3 - Os bens remanescentes ser3o de propriedade da VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a VILA SAO VICENTE DE PAULO DE ITAJUBA
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipdtese de sua
extingao.

114 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, serdo doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a fim
igual ou semelhante ao da Organizacio donatdria, quando, apds a consecuc¢do do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com cliusula de inalienabilidade e deverio, exclusivamente,
ser utilizados para continuidade da execugao de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo
de Colaboragdo, sob pena de revers3o em favor da Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA DENUNCIA E DA RESCISAO

f

12.1 - O presente Termo de Colaboracio podera ser: L{

11




LE 2 & &

55 Av. Dr. Jerson Dias, 500 - Bairro Estiva - 37.500-279
PREFEITURA , Tel.: (35) 3692-1702 - www.itajuba.mg.gov br

¢ I ' A‘IUB Fala Cidadao 0800 035 1788

Administragdo 2017-2020

auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo;

Il - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDIGOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:
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VILA SAO VICENTE/DE PAULO D ITAJUBA

Francisco Régis Teixeira
Presidente da Entidade

13
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1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

1.1.Entidade/Organizagdo proponente 1.2. CNPJ
Vila S3o Vicente de Paulo de Itajub3 21.041.405/0001-48
1.3. Enderego da Sede (Av./Rua/N?)
Avenida Sdo Vicente de Paulo, 400
1.4. Bairro 1.5. Municipio 1.6. Distrito
Sdo Vicente Itajuba
1.7. CEP 1.8. Telefone 1.9. Fax
37.502-082 (35) 3622-3194 / 3622-3857
1.10. e-mail 1.11. Banco 1.12. Agéncia 1.13. Conta
vilavicentinaitajuba@bol.com.br Brasil S/A 0308-5 61.369-X
1.14. Responsavel Legal 1.15. CPF/MF
Francisco Regis Teixeira 120.943.746-53

1.16. Enderego (Av./Rua/N2)
Rua Antdnio Dias Pereira, n? 39 — Bairro Medicina - Itajubd/MG

1.17. Identidade 1.18. Cargo 1.19. Data de Vencimento do Mandato
M-518.762 SSP/MG Presidente 28/02/2022

1.20. Responsdvel Técnico 1.21. CPF/MF

Ivone Alves de Jesus 906.965.066-53

1.22. Identidade 1.23. Cargo

14.610.226 Auxiliar Administrativo

1.24. Enderego (Av./Rua/N2)
Rua Heitor Ramos, n2 60 - Bairro Medicina

- Itajubd/MG

2.1, Titulo d Proposta "2%2 Periodo de Execucdo

“Dignidade ao Idoso”

Inicio Término
Julho/2020 Dezembro/2020

2.3. Identificagdo do Objeto
Mutua cooperagdo para pagamento de salarios de cuidadores de idosos dos residentes na Vila S3o Vicente de Paulo de
Itajuba.

2.3.1. Realidade Encontrada
Cinquenta idosos, sendo 30 mulheres e 20 homens.

2.3.2. Nexo entre a realidade e as metas a serem atingidas

A Vila S@o Vicente de Paulo de Itajubd vem encontrando dificuldades para pagamento do saldrio de seus colaboradores,
principalmente dos cuidadores dos idosos, com os recursos pleiteados a instituicdo podera cumprir com suas obrigacdes
de forma mais tranquila.

2.4. Justificativa da Preposi¢do: Cofinanciamento de agdes socioassistenciais visando ao enfrentamento de

situagdo de emergéncia em decorréncia do Covid-19, por meio da proteg3o, orientagdo, apoio e atendimento de familias
e individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social afetados pela situagdo, de forma a permitir a esse publico
condicdes adequadas de alojamento, isolamento, provisdes e outras demandas que atendam as determinagdes

sanitdrias, prote¢do, prevengdo e mitigacdo de riscos quanto 3 infec¢do ou disseminagdo do Coronavirus.

Para ocorrer o acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos
graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser proviséria e, excepcionalmente, de longa permanéncia
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quando esgotada todas as possibilidades de autossustento e convivio com familiares. E previsto para idosos que nao
dispdem de condi¢Bes para permanecer com a familia, com vivencia em situagdes de violéncia e negligéncia, em situagio
de rua e abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Por estes motivos a instituigio necessita dos
recursos.

2.5. Metas
Atender pessoas idosas e carentes proporcionando melhor qualidade de vida.

2.5.1. Etapas ou Fases/Metas (nimero meramente exemplificativo, podendo ser a maior ou menor)

12 Fase 22 Fase 32 Fase

Para acolher o idoso, primeiramente é feito a
triagem com o mesmo, é feito um Contrato
de Prestagdo de Servigos.

Triagem com a Enfermeira

2.6. Metodologia de Aferi¢do do Cumprimento das Metas (A Organizagéo da Sociedade Civil deve descrever quais os elementos objetivos
que serdo utilizados para aferi¢do das metas da parceria, de acordo com as etapas/fases)

12 Fase 22 Fase 32 Fase

Tem uma planilha com os nomes dos idosos
com seu grau de dependéncia

2.7. Pessoas Beneficiadas / Faixa Etaria
Com os recursos recebidos, espera colaborar para proporcionar uma vida com dignidade para cerca de 60 idosos, acima
de 60 anos, de baixa renda, residentes na institui¢3o.

2.8. Atividades Desenvolvidas

Cada idoso dentro de sua capacidade participa de atividades fisicas, recreativas, culturais, como: pintura, gindstica, aula
de danca e educagdo fisica.

2.9. Forma de Trabalho (Descrever neste campo de forma sucinta a rotina de trabalho da entidade bem como sdo feitos esses trabalhos,
relacionando os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase, sendo exemplo: se a entidade realiza triagens, palestras, cursos, audico, ensaios
artisticos, ou seja, explicar como é feito o trabalho, de forma sucinta e dividido por etapas)

A Vila Sdo Vicente de Paulo de Itajubd tem como missdo prestar um servigo de assisténcia humanizada, bio-psico-social 3
pessoa idosa, priorizando pela exceléncia da qualidade, garantindo a prestagio dos cuidados basicos, o respeito, a
dignidade e o reconhecimento da cidadania. Permitir que os idosos tenham o direito de expressar seus desejos e ajudar
alcanga-los sempre que possivel. Sdo oferecidos aos idosos: liberdade de credo, liberdade de ir e vir, respeito e
privacidade, ambiente acolhedor, convivéncia com outros idosos, integragido com a comunidade e condigdes de laser.

2.9. Indicador Fisico (Quantificagdo fisica do produto de cada meta, etapa ou fase)
Atendimento a 60 idosos.

2.10. Infraestrutura da Instituicdo

Item Quantidade
Escritério 01
Cozinha 02
Salas Diversas 01
Espago Recreativo 01
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Banheiros 09
Sala de Informética 0
Salade TV 03
Area de Ginastica 01
Area de Saude 02
Area Externa para Atividades Diversas 01

3.1. Custos de Investimento e/ou Custeio

Especificagdo Servigo Pactuado Meta Pactuada Valor (RS)
Piso Semestral Anual
Recursos Humanos Pagamento de salérios 10 1.062,00 | 76.464,00 152.928,00

Demonstrativo de Aplicagdo de Recursos (deve ser preenchido neste campo a forma detalhada de como seré gasto o recurso pleiteado pela
entidade)
Pagamento de salarios aos colaboradores

3.2. Valor do Repasse Publico (RS): 60.000,00
3.3. Valor Despendido pela Organizacdo (RS): 92.928,00
3.4. Despesas com Pessoal
Cargo Quantidade Saldrio Carga Horaria Registro
Cuidador de Idoso 10 RS 1.062,00 180

3.5. Encargos Sociais e Trabalhistas
3.5.1. Encargos Sociais
Tipo Cargo Valor Mensal Valor Total ao Final do Exercicio
INSS
FGTS
PIS

3.5.2. Encargos Trabalhistas
Tipo Cargo Valor Mensal Valor Total ao Final do Exercicio
132 Salario
Adicional de Férias
Férias

Licengas

DSR

Rescisdo Contratual
Salario Familia

Vale transporte

3.6. Recursos com Géneros Alimenticios

Tipo de produto Quantidade Valor Médio total (Més ou Ano)
Arroz

Feijdo
Café
Achocolatado
Extrato de Tomate
Fuba
Acgucar
Farinha de Trigo
JUSTIFICATIVA: (descrever a necessidade de aquisic3o de tais itens)

3.7. Recursos com Material de Limpeza
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Tipo de Produto
Agua Sanitéria
Sabdo em Pedra
Sab3o em P6
Alcool
Desinfetante
Detergente Liquido
JUSTIFICATIVA: (descrever a necessidade de aquisi¢3o de tais itens)
3.8. Recursos com Material de Higiene
Quantidade Valor Médio Total (Més ou Ano)

Quantidade Valor Médio Total (Més ou Ano))

Tipo de Produto
Creme Dental
Escova de Dente
Sabonete
Papel Higiénico
Fio Dental
JUSTIFICATIVA: (descrever a necessidade de aquisic3o de tais itens)

3.9. Recursos com Servigcos de Terceiros

Agua e Esgoto

Energia Elétrica
Comunicagdo
Transporte de Usuario
JUSTIFICATIVA: (descrever a necessidade de aquisigio de tais itens)

Conceent

Meta Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Meta Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Observagdes:

Na qualidade de representante legal do proponente declaro, para fins de prova junto & PJF, para os efeitos e sob pena da
Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Estado de Minas Gerais, Municipio ou
qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal que impega a transferéncia de recursos de dotacdes
consignadas nos orcamentos do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Venho submeter a apreciagdo deste Municipio o presente Plano tendo em vista repasse de recursos através de parceria.

Pede deferimento.

Itajubd (MG), aos 23 de Junho de 2020

&‘raﬁci{co Regis Teixe(ra
Representante da Entidade




